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COSA TROVI NEL DOCUMENTO

(*) Le azioni prioritarie indicate nel Piano di Sviluppo sono suggerite sulla base dei dati inseriti in piattaforma dalla tua azienda
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STATUS DELLE TUE AZIONI PRIORITARIE

Aggiornate al 16/10/24

Azioni completate 1 di 6

AMBITO AZIONI PRIORITARIE

Richiedi la validazione delle tue risposte. In questo modo la tua posizione e punteggio assumera un valore maggiore e potrai avere un feedback
personalizzato utile per il tuo percorso di crescita.

1 GENERALE Validazione
Inizia a dotare I'azienda di una politica e/o di regole di gestione delle tematiche della diversita, dell'inclusione, e di pari opportunita. Adottare politiche
5 SOCIAL Diversita ed aziendali incentrate su queste tematiche € essenziale per attrarre e mantenere i talenti. Inoltre, la creazione di una cultura inclusiva, dove tutte le voci sono
inclusione ascoltate, migliora le prestazioni dei dipendenti e la soddisfazione sul luogo lavoro. L'inclusione gioca pertanto un ruolo strategico: la mancanza di diversita

puo fungere da ostacolo al miglioramento delle prestazioni aziendali.

Inizia a identificare i rischi di impresa correlati agli aspetti di sostenibilita L'identificazione di tali rischi € importante in quanto puo essere cruciale
Impatti, rischi e nell'individuare per tempo i costi inattesi derivanti dalle esternalita negative prodotte dalle imprese di un determinato settore. Inoltre, sempre in ottica di

3 GOVERNANCE opportunité lungo periodo, si tratta di un valido sostegno nella individuazione delle opportunita che potranno essere capitalizzate.

Inizia a migliorare la trasparenza della tua azienda rendendo pubbliche le informazioni relative a diversita, inclusione e pari opportunita.
Diversita ed

4 SOCIAL . .
inclusione
Inizia a identificare con un maggior grado di dettaglio i rischi di impresa correlati agli aspetti di sostenibilita L'identificazione di tali rischi & importante in
5 GOVERNANCE Impatti, rischi e quanto puo essere cruciale nell'individuare per tempo i costi inattesi derivanti dalle esternalita negative prodotte dalle imprese di un determinato settore.
opportunité Inoltre, sempre in ottica di lungo periodo, si tratta di un valido sostegno nella individuazione delle opportunita che potranno essere capitalizzate.

Definisci una politica aziendale, obiettivi e piani di azione volti ad ottenere obiettivi di economia circolare. L'economia circolare € un modello di produzione e
Uso delle risorse ed | consumo che implica condivisione, prestito, riutilizzo, riparazione, ricondizionamento e riciclo dei materiali e prodotti esistenti il pit a lungo possibile.

6 ENVIRONMENT . .
economia circolare

PAVVETPAS 3
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COSA TI PUO' AIUTARE?

Perché un intero sistema si trasformi, ogni sua parte deve partecipare al cambiamento...
questo é il tuo momento, affrontiamo insieme la sfida per uno sviluppo sostenibile del
nostro pianeta, della nostra societa e del tessuto produttivo ed economico
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GAZZANIGA SRL

Livello Open-es raggiunto Scoring sostenibilita

47/1 00 _ a E3 Livello Base 24 completate e 2 bloccate su 26

GOVERNANCE SOCIAL ENVIRONMENT

- - - 2 Livello Intermedio 57 completate e 4 bloccate su 64
91 66 29

.y |
‘ VaIidazione@

7/1 2 Data:15/01/2025
' da Rina, con Validazione base 4 Rendicontazione 1 completata e 74 bloccate su75

Q Livello di completamento

94/100

Livello Avanzato 39 completate e 16 bloccate su 59

Data salvataggio 20/03/25

Scoring collaborazione Scoring condivisione esperienze

| e e 62/100 CE— 0/100

Se ttore Fatturato N° dipendenti Data e strazione

SR EASL Macchinari 4262581 23 21/03/25




